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Circolare 163

Agli Studenti e alle loro Famiglie
Ai Docenti

Al Personale ATA

Sede, succursali

Albo Istituzionale

Oggetto: divieto di introdurre ed utilizzare nell'edificio scolastico dispositivi o apparecchiature
dotate di resistenza elettrica - disposizione per lavoratori e allievi.

Sono pervenute, da parte di genitori e studenti, richieste di introdurre e utilizzare nelle aule
stufette elettriche.

Come indicato alla pag. 15 del Fascicolo 3 — “Disposizioni ed informazioni per lavoratori e allievi”,
affisso nella bacheca “Sicurezza” di ciascuna sede, ¢ vietato:

1. impiegare dispositivi o apparecchiature personali dotate di resistenza elettrica (come la
maggior parte delle stufette elettriche);

2. collegare le apparecchiature elettriche ad una presa elettrica, senza prima assicurarsi che la
presa utilizzata sia correttamente dimensionata per I'assorbimento richiesto; (tutte le
apparecchiature elettriche con assorbimento superiore a 1000W. devono essere collegate
a presa interbloccata o dotata di interruttore a monte);

3. fare un uso improprio degli interruttori e delle prese della corrente elettrica, o di collegarvi
apparecchi elettrici personali di qualsiasi natura

Motivazione

La disposizione discende dalle norme di igiene e sicurezza sul lavoro previste dal D.Lgs. 81/08, art.
20 (Obblighi dei lavoratori), che recita:

1. Ogni lavoratore deve prendersi cura della propria salute e sicurezza e di quella delle altre
persone presenti sul luogo di lavoro, su cui ricadono gli effetti delle sue azioni o omissioni,
conformemente alla sua formazione, alle istruzioni e ai mezzi forniti dal datore di lavoro.

2. | lavoratori devono in particolare:

a) contribuire, insieme al datore di lavoro, ai dirigenti e ai preposti, all'adempimento degli obblighi
previsti a tutela della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro;

b) osservare le disposizioni e le istruzioni impartite dal datore di lavoro, dai dirigenti e dai
preposti, ai fini della protezione collettiva ed individuale;
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In violazione di queste norme I'art. 59 prevede per i trasgressori sanzioni e ammende.

Anche in considerazione dei provvedimenti straordinari assunti da Citta Metropolitana allo scopo
di ristabilire le idonee condizioni ambientali in tutti gli edifici scolastici, si ritiene non ricorra
I'esigenza di implementare il riscaldamento con dispositivi supplementari, pertanto tutti sono
invitati ad attenersi alla presente disposizione.

Roma, 16 gennaio 2017

Il Dirigente scolastico
Prof.ssa Silvia E. Sanseverino
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